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ส่วนที่ 6 
การติดตามและประเมินผล  การน าแผนสามปีไปปฏิบัติ 

 

  วัตถุประสงค์การติดตามและประเมินผล   การน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ  เพื่อให้ทราบแนวทาง
และกลไกในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี   อันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดท า
แผนพัฒนาต่อไป 
 

ความหมายของการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ  การติดตามและประเมินแผนพัฒนาสามปี  
 

 การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 
  เป็นการน ากิจกรรม/ โครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปีไปด าเนินการให้เกิดผล โดยหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบโครงการ  หรือหน่วยงานเจ้าของงบประมาณ   ก าหนดวิธีการบริหารจัดการ  

 

 การติดตาม 

 เป็นขั้นตอนในการตรวจสอบผลการด าเนินกิจกรรมของโครงการ   ตามแผนการพัฒนาว่าได้มีการปฏิบัติตาม
ขั้นตอน/ กิจกรรมที่ได้ก าหนดไว้ในโครงการหรือไม่  การใช้ทรัพยากรต่างๆ  เป็นไปอย่างเหมาะสมเพียงใด  อยู่ภายใต้
ระยะเวลาและค่าใช้จ่ายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 

 การประเมินผล 
 เป็นขั้นตอนในการแสดงค าตอบว่า    โครงการที่น าไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่   อยู่ในระดับใด  หรือ
กล่าวอีกนัยหนึ่งคือ   เป็นการวัดระดับความส าเร็จและความล้มเหลวของการน าโครงการตามแผนไปปฏิบัติ  
 

 วิธีการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ   การติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนา 
 วิธีการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   
ก าหนดให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องมีหน้าที่รับผิดชอบการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับงบประมาณแล้ว   เป็น
หน่วยงานหลัก   และก าหนดวิธีการบริหารจัดการโครงการไปด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ 

 

 วิธีการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
 องค์กรที่รับผิดชอบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการท าแผนและประสานแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   มีอ านาจ
หน้าที่ดังนี้    
 1)  ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

 2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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 3)  รายงานผล  เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น  ผู้บริหาร
ท้องถิ่น   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

 4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  หรือคณะท างานเพื่อปฏิบัติงานที่เห็นสมควร  

 

 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาประจ าปีไปปฏิบัติ 
 การก าหนดขั้นตอนในการติดตามผลการด าเนินกิจกรรมของแผนงาน/ โครงการประกอบด้วย  3 ขั้นตอน  

 1)  การจัดท าแผนการด าเนินงาน  

 2)  การติดตามและควบคุมโครงการ  

 3)  การรายงานผล  

 การก าหนดวิธีการประเมินผล   ระดับความส าเร็จและล้มเหลว  การด าเนินกิจกรรมของแผนงาน/ โครงการ  
ประกอบด้วย  3 ระดับ  คือ 
 1)  ผลผลิต  

 2)  ผลลัพธ์  

 3)  ผลลัพธ์สุดท้าย  

 

 ผลผลิต  เป็นผลที่เกิดขึ้นจริงจากการด าเนินการตามแผนงาน/ โครงการ  ซึ่งการวัดความส าเร็จหรือล้มเหลว
ของผลผลิตของแผนงาน/ โครงการเป็นการพิจารณาในเร่ืองปริมาณ  เวลา  ค่าใช้จ่าย  คุณภาพและความพึงพอใจ  

 ผลลัพธ์   เป็นผลที่เกิดต่อจากผลผลิต  ซึ่งวัดระดับความส าเร็จและล้มเหลวของผลผลิตของแผนงาน/ โครงการ  
เป็นการพิจารณาถึงการให้ประโยชน์แก่กลุ่มเป้าหมาย   หรือผู้ได้รับผลประโยชน์ของโครงการ  

 ผลลัพธ์สุดท้าย   ผลของโครงการแต่ละโครงการ   ความบรรลุผลลัพธ์สุดท้าย   ซึ่งเป็นผลที่ก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 
 

 


